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INNOVATION DYNAMICS Future insights



LAAT 1000 BLOEMEN BLOEIEN Innovation Dynamics



EVEN VOORSTELLEN

Wilfried Hoffman





DEDICATED INNOVATION



20E CENTURY: INNOVATONS IN SPORT

Sneller

Hoger



20E EEUW
INNOVATIE IN DE LOGISTIEK



EFFICIËNTER EN GOEDKOPER



EFFECTIVE INNOVATIONMANAGEMENT









“hoe breng je het goede gesprek 

over innovatie 

op een speelse en pragmatische 

manier op gang

met de bedrijfsdoelstellingen als 

richtsnoer 

en met betrokkenheid van 

stakeholders“

INNOVATION DYNAMICS - INNOVATIE 
DIALOOG







THINK OF A CUBE



AND LET IT

DISAPPEAR



INNOVATION 
DYNAMICS



Invloeden die bedrijven 

dwingen anders te 

gaan werken, vooral 

van buiten, kan ook van 

binnen.

Gebieden waarin een 

bedrijf wil innoveren 

obv de aard van de 

organisatie (cultuur, 

context, aanwezige 

kennis, beschikbare 

middelen, etc.)

Nieuwe technologische 

ontwikkelingen ogv

ontwerpen, bouwen, 

produceren, samen-

werken, analyseren, etc.

Domeinkennis en 

softskills benodigd om 

bepaalde innnovaties te 

realiseren.

“A fool with a tool will

still be a fool” 

Resultaten op 

verschillende gebieden 

die die gerealiseerd 

kunnen worden.

Resultaten en 
Impact

Technologieën 
(hard-software / 

data)

Innovaties op het 
gebied van….

Domeinkennis / 
Soft Skills / 

Competenties

Externe
Factoren + +→ →

• Doelstelling: het gesprek aangaan over wat er voor nodig is om een fundamentele

vernieuwing te realiseren

• Basis: idealiter bedrijfsspecifieke of ketenspecifieke casus maar daarnaast als 

inspiratie middel om de dialoog te starten en het gevoel van urgentie te verhogen

INNOVATION DYNAMICS – INNOVATIE DIALOOG 



HOGERE 

ZELFRED-

ZAAMHEID 

PATIËNT

HOGERE 

PATIËNT-

TEVREDENHEID

IMAGO / PR

zo-pa-08zo-pa-07 zo-pa-09

JUISTE ZORG 

OP DE JUISTE 

PLEK

zo-pa-11

KOSTEN-

BESPARINGEN

zo-pa-12

INTEGRALE 

ZORG

zo-pa-10



Ontsloten Capabilities
(tech + data + skills)

Resultaten en 
Impact

Technologieën (hard-
software / data)

Innovaties op het gebied 
van….

Domeinkennis / Soft 
Skills / Competenties

Externe
Drivers

Duurzaamheid 
(CO2 reductie)

Kwaliteits
verbetering 

Time to Market

PR

Im
p

act van
 D

igitalisatie

Parametric 
design

BIM

Simulaties / 
Synthetische 

data

Financiele 
Business Cases

Slimmer 
materiaal
gebruik

On-site 
construction

Embedded en 
operational 
carbon red.

Nieuwe 
Business 
Modellen

Samenwerking 
tussen 

bedrijven

1. Materiaal 
(her)gebruik

2. Producten en 
concepten 

8. 
Samenwerking 

in de keten

11. Wetgeving 
en procedures

Biobased
Materialen

Duurzaam en 
Circulair 
Bouwen

Verander 
Management

Contract 
Management

Business Model 
Innovation

……

Materialen 
Paspoort

(Europese) 
Wetgeving –
Green Deal + 

Fit for 55

…

Case – HAUT (73m, 21 verdiepingen, Lingotto, Team V, Arup)

• De EU Green Deal eist dat landen in 2050 CO2 neutraal zijn. Dit is een belangrijke 

driver in veel grote bouwprojecten.

• Door te innoveren ogv nieuwe materialen (hout) kan zowel operational als 

embedded carbon worden gereduceerd

• Met technologieën als Parametrisch Design, Simulaties en BIM is een esthetisch mooi 

en haalbaar ontwerp gerealiseerd dat vroeg met alle partijen gedeeld kon worden

• Domeinkennis van de constructieve draagkracht van hout maar bijvoorbeeld ook van 

de brandwerende eigenschappen etc. zijn nodig om het ontwerp uitvoerbaar te 

maken

• Hout hoogbouw is een nieuwe en onderscheidende capability van dit consortium

• De gerealiseerde resultaten zijn: duurzaamheid door CO2 reductie en 

kwaliteitsverbetering van hout hoogbouw

….

……

….



Focus Storyline Ownership



WILFRIED HOFFMAN wilfried@axionomic.com

06 51519130

mailto:wilfried@axionomic.com
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